DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

KEMENTERIAN AGAMA

PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA BAHRUL ULUMI, S.Ag., M.Hum
NIP 197007231999031001
PANGKAT/GOL RUANG Penata Tingkat 1 / IlI/d
JABATAN Pustakawan Ahli Muda

UNIT KERJA

PEJABAT PENILAI KINERJA

Perpustakaan UIN Walisongo Semarang

NAMA

UMAR FALAHUL ALAM, S.Ag.S.S, S.Ag., M.Hum.

NIP 196909192000031001

PANGKAT/GOL RUANG Penata Tingkat 1 / III/d

JABATAN Pustakawan Ahli Muda

UNIT KERJA Perpustakaan UIN Walisongo Semarang

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA Prof. Dr. H. M MUKHSIN JAMIL, M.Ag.

NIP 197002151997031003

PANGKAT/GOL RUANG Pembina Utama Madya / IV/d

JABATAN Dosen Profesor

UNIT KERJA Wakil Rektor I Bidang Akademik dan Kelembagaan
EVALUASI KINERJA

CAPAJAN KINERJA ORGANISASI BAIK

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK

CATATAN/REKOMENDASI

Semarang, 5 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

BAHRUL ULUM], S.Ag., M.Hum
197007231999031001

e

/@TERIAW}&\ Semarang, 2 Januari 2026
' %4% 6. Pejabat Penilai Kinerja

/

UL ALAM, S.Ag.S.S, S.Ag., M.Hum.
1969509192000031001




